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La Unidad Académica Preparatoria No. 5, alineada con la Universidad Autonoma de Nayarit,
impulsa el Programa Estrategico de Responsabilidad Social Universitaria para fortalecer la
formacion integral de los estudiantes y consolidar una comunidad educativa basada en
valores, identidad, bienestar y compromiso social.

Un eje clave es el fortalecimiento de la identidad universitaria, promoviendo el sentido de
pertenencia a través de valores, simbolos y tradiciones. La figura de los Ocelotes UAN se ha
convertido en un referente de orgullo y cohesion, fomentando el respeto por los colores
institucionales, el cuidado de los espacios y el compromiso académico, social y personal,
con proyeccion hacia la comunidad.
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- Se promovio la bioética mediante actividades formativas
para la reflexion critica, decisiones responsables vy
respeto a la dignidad humana, fortaleciendo la
conciencia ética ante retos cientificos y sociales.

« En derechos humanos, se implementaron estrategias
para entornos inclusivos, equitativos y respetuosos,
consolidando una cultura de igualdad, no discriminacio
y respeto a la diversidad.

 En universidad saludable, se fomentaron estil

saludables (alimentacion, activacion fi
integral) y se atendio la salud mental c
concientizacion y acompanamiento.
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El programa estratégico ha consolidado una comunidad educativa participativa, consciente y
comprometida, donde la formacion académica se complementa con valores éticos, sociales y
humanistas. La Preparatoria No. 5 se posiciona como un referente en la formacion de
estudiantes integros, capaces de incidir positivamente en su entorno.

Las estudiantes participaron en el Dia Internacional de la Nifia y la Ciencia en la UAN, en un foro
de experiencias cientificas. Se destaca la necesidad de mas mujeres en ciencia, pues la
diversidad aporta perspectivas, talento y creatividad.

Desafios identificados:

1. Acceso limitado a la educacion cientifica.

2. Discriminacion y sesgo en el ambito laboral.

3. Falta de representacion femenina, especialmente en liderazgos.

Importancia de la inclusion:

Aporta diversidad de perspectivas.

or innovacion y creatividad.

nspira a niﬁas y mujeres a seguir carreras




& « La Preparatoria No. 35 ha consolidado acciones
- en investigacion, formacion cientifica, apropiacion social del
conocimiento, cultura, arte y deporte, posicionandose como
referente de calidad educativa.

 Se implementaron estrategias para fomentar el pensamiento
critico y el método cientifico mediante proyectos
investigacion escolar. El programa de verano Explora img
vocaciones cientificas. '

« Como resultado, el proyecto “Pequeno
Cientificos” obtuvo primero acreditacior
luego acreditacion internacional, logrando
institucion en la IFEST 2026 en

compromiso con la excelencia ed
e




El taller de Asistente Médico integra formacion tedrica y
practica en salud. Los estudiantes aprenden a tomar
signos vitales, medir presion arterial, nociones basicas de
canalizacion, promover alimentacion saludable y conocer
el cuerpo humano (huesos y estructuras basicas). Esto
fortalece competencias practicas con impacto directo en su
vida cotidiana y entorno social.
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La institucion promueve el desarrollo integral mediante cultura, arte y deporte. Cuenta con
un grupo de danza folclorica (preservacion de tradiciones) y un grupo musical (expresion
artistica y creatividad). En deporte, tiene equipos representativos que fomentan activacion
fisica, trabajo en equipo y disciplina.

Estas acciones consolidan una formacion integral que articula ciencia, practica, cultura y
deporte, posicionando a la Preparatoria No. 5 como una institucion comprometida con la
calidad educativa, la innovacion y la formacion de estudiantes que impactan positivamente

Su entorno.




Los alumnos del proyecto “Pequefios Grandes Cientificos” visitan
instituciones educativas para compartir sus experiencias y
resultados de investigacion, despertando el interés por la ciencia
en nifas, nifos y jovenes. Estas actividades fortalecen
la apropiacion social del conocimiento, al trascender el aula y
compartir saberes con la comunidad, formando nuevas
generaciones con interés cientifico y tecnologico.
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Se realizaron eventos culturales, artisticos y deportivos para la formacion
integral. Docentes de mercadotecnia capacitaron a estudiantes de quinto
semestre en gestion de recursos mediante el proyecto “Desarrollo de
habilidades interpersonales para los negocios familiares”. Se consolido el
arte en disciplinas como pintura, escultura y cine. Se llevaron a cabo
el concurso de altares de muertos y el concurso de catrin y catrinas para
preservar tradiciones mexicanas.

En deporte, se participd en eventos intramuros con el subsistema CECYTE
otros, promoviendo salud, calidad de vida y bienestar social.

Se fomentaron los valores de:

Participacion voluntaria

Competencia amistosa

Inclusion




Mejoramiento de seguridad y servicios generales:
Se realizo mantenimiento de aulas, red eléctrica, transformador y 31 aires acondicionados, con
gestiones ante Servicios Generales de la UAN.

Mejoramiento de infraestructura y servicios tecnoldgicos:
Se ejecuto mantenimiento preventivo y correctivo del equipo tecnoldgico, asi como
mantenimiento menor y mayor a la unidad académica, para garantizar el desarrollo de
actividades academicas y administrativas.




El recurso humano de la Preparatoria No. 5 es fundamental para maximizar el potencial institucional y alcanzar
los objetivos, siendo clave para la ventaja competitiva en docencia, actividades manuales y administrativas, y para
ofrecer calidad educativa basada en acciones y metas establecidas.
Ademas, se realizé mantenimiento de aires acondicionados, pintura de aulas y bardas perimetrales. :







 Periodo abril 2025 - marzo 2026: La Preparatoria No. 5 implemento acciones estratégicas para impactar
positivamente la formacion integral y dinamizar la vida escolar.

 |dentidad universitaria: Fortalecimiento del sentido de pertenencia mediante los Ocelotes UAN, simbolos
institucionales y cuidado de espacios.

« Bioética y derechos humanos: Reflexion ética, inclusion, equidad y respeto a la diversidad.

« Equidad de género: Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer 2026 con conferencias sobre “El
aborto: lo que las leyes y la ciencia dicen”.

« Universidad saludable: Promocion de estilos de vida saludables, alimentacion balanceada, salud mental y
bienestar emocional.

- Fortalecimiento docente: Capacitacion continua para elevar calidad educativa y evitar desercion.

 Investigacion: Programa Explora (alumna Dulcinea Ramirez Vallarta obtuvo el mejor puntaje entre 100
estudiantes). Proyecto “Pequefios Grandes Cientificos” con acreditacion nacional (2025, Reynosa) e
internacional (IFEST 2026, Tinez), representado por Rosely Isabel Bramasco Jiménez y el Ing. Me
Gomez Partida.

« Apropiacion social del conocimiento: Taller de Asistente Médico (signos vitales, presior
canalizacion, alimentacion saludable, cuerpo humano). Estudiantes de “Pequefios Gran'
visitan escuelas para incentivar vocaciones cientificas.

Desarrollo comunitario: Rehabilitacion de espacios deportivos publicos mediante

iantil.

deporte: Grupo de danza folclorica y grupo musical. Er
quetbol, voleibol y béisbol

%



